佛坪县2025年预算（草案）补充说明

一、一般公共预算转移支付情况说明
2025年编入年初预算的中省市转移支付补助收入共计66202万元，其中：县本级安排60365万元，补助镇级5837万元。
（一）税收返还收入。2025年上级提前下达税收返还收入438万元，县级安排438万元。
（二）一般性转移支付收入。2025年上级提前下达一般性转移支付补助51424万元，县本级安排45587万元，补助镇级5837万元。
（三）专项转移支付收入。2025年上级提前下达专项转移支付补助14340万元，县本级安排14340万元。
二、政府性基金预算转移支付情况说明
2025年，县本级对镇（办）无政府性基金转移支付预算安排。
三、国有资本经营预算转移支付情况说明
2025年，县本级对镇（办）无国有资本经营预算和转移支付的预算安排。
四、举借债务情况说明
2024年,上级核定下达我县地方政府债务限额76900万元（其中：一般债务限额38700万元，专项债务限额38200万元）。2024年初政府债务余额49734万元，当年新增一般债券6700万元、再融资一般债券642万元、专项债券18200万元，偿还到期政府债券本金802万元，年底政府债务余额74474万元（其中：一般债务余额36874万元，专项债务余额37600万元），未超过下达限额，债务风险总体可控。
    2025年预算草案中编制到期债务还本支出809万元，到期债务付息支出1700万元。
2025年我县预算无举借债务情况，计划向省市申请地方政府债券，待省政府代为发行后，列入预算调整方案，报县人大常委会批准后执行。
五、汇总部门“三公”经费及会议费、培训费预算情况说明
2025年全县汇总部门“三公”经费及会议费、培训费预算326万元，其中：财政拨款开支的“三公”经费预算合计224万元，较上年减少1万元，下降0.44%。主要原因是严格执行中央八项规定，三公经费只减不增。
分项目说明：
1.出国（境）费用预算5万元，较上年增加5万元，主要原因是参加上级统一组织的公务出国活动，相应安排出国（境）预算。
2.公务接待费81万元，较上年减少2万元，下降2.4%,主要原因是贯彻落实党政机关厉行节约和过紧日子有关要求，加强公务接待经费管理。
[bookmark: _GoBack]3.公务用车购置及运行维护费支出138万元，较上年减少4万元,减少2.8%，主要原因是贯彻落实党政机关厉行节约和过紧日子有关要求，加强公车购置及运行维护费管理。
其中：公务用车购置18万元，较上年减少4万元，主要原因是根据公务用车配置标准，压减公务用车购置预算。
公务用车运行维护费120万元，较上年持平,主要原因是贯彻落实党政机关厉行节约和过紧日子有关要求，加强公车运行维护费管理。
六、预算绩效工作开展情况说明
2024年，我县以“预算绩效突破年”为抓手，聚焦目标管理、运行监控、绩效评价和结果应用四个方面，进一步提升预算绩效全过程管理，推进全县预算绩效管理工作上台阶。
一是规范绩效目标管理，科学编制预算。把绩效目标作为预算资金安排的前置条件，强化项目绩效目标管理，对单位申报预算项目进行梳理、加强审核、合理保障，对未提供专项资金绩效目标申报表，无具体内容的专项，一律不予安排资金。同时，按规定要求批复绩效目标。年初随部门预算批复单位整体绩效目标和专项业务经费绩效目标。年中追加、调整预算时，随资金文件同步批复绩效目标。
二是紧抓绩效监控管理，保障绩效运行。预算执行环节，加强预算资金跟踪，按月通报专项资金执行情况，采取重点突出，全面覆盖的方式实施绩效运行监控，及时掌握财政资金使用情况，跟踪查找薄弱环节，有效提高财政资金管理水平。
三是狠抓绩效评价管理，提高工作效能。进一步扩大预算绩效自评范围，组织全县55个部门对上年度项目支出和部门整体支出开展了绩效自评，由财政局归口业务股室对自评报告进行抽查复核。同时，围绕县委、县政府重点工作，选取了两个部门整体支出、八个重点项目支出开展了重点绩效评价，涵盖一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算和社保基金预算，包括民生保障、教育环保、城镇化建设等重点领域。
四是强化评价结果应用，确保长效运行。主动公开公示绩效目标和绩效评价结果，通过政府网站信息公开专栏公开绩效目标和绩效评价结果，不断增强财政支出绩效评价的透明度。2024年55个部门整体支出绩效目标和专项业务费绩效目标随同部门预算在政府门户网站进行了公开，2023年部门整体绩效评价和专项资金绩效评价结果随同部门决算在政府门户网站进行了公开。将绩效评价结果与预算安排相结合，对评价结果较好的项目原则上优先保障，对绩效一般的项目督促改进，对低效无效的项目进行消减或取消。

